
« Grâce à la souplesse de ma hiérarchie et de
mes collègues, j’ai pu évoluer à travers des
formations en cours d’emploi » 
Eurides Tavares

Eurides Tavares est entrée à l’HFR en tant qu’aide-soignante. Elle est
aujourd’hui infirmière au sein du Service de néphrologie, gravant les
échelons un par un, « grâce aux possibilités qu’on m’a données de
suivre mes formations en cours d’emploi ». Avec tout ce que cela
implique de souplesse de la part d’une hiérarchie et de collègues. 
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